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Frith kriimmt sich, was ein
Haken werden will - schon
die Altvorderen wussten
um der Miihe Lohn, wenn
man ,etwas werden will“.
Zimmerergeselle Sven
Dohrer hat ihn bekom-
men, den Lohn, in Form
des 1. Preises als , Bester
Lehrling Bau Hessen/ Thii-
ringen 2014“.

Von Kerstin Hadicke

Meiningen - Sven Dohrer aus Brei-
tungen hat jiingst seinen Abschluss
als Zimmerer am Berufsbildungszen-
trum Meiningen absolviert. Nichts
Besonderes an sich, wenn der junge
Mann Jahrgang 1995 nicht auch fiir
seine Projektarbeit ,Pavillon aus
Holz“ die Auszeichnung ,Bester
Lehrling Bau Hessen/ Thiiringen
2014“ erhalten hitte. ,Es handelt
sich dabei um den Forderpreis der
Dagmar- und Matthias-Krieger-Stif-
tung, der in diesem Jahr zum sie-
benten Mal ausgelobt worden ist”,
erklart Peter Kollner, Schulleiter im
Meininger Berufsbildungszentrum
(BBZ). ,Dieser Wettbewerb und der
erste Platz unseres Lehrlings Sven
Déhrer sind auch fiir uns von beson-
derer Bedeutung, weil es eben nicht
nur eine regionale, sonderen eine
iiberregionale Auszeichnung ist.”

99 Wenn man will, kann man
mit 22 Jahren Meister sein. Das
ist der schnellste Weg zum
beruflichen Erfolg. €€

Schulleiter Peter Kollner

Zimmerergeselle Sven Dohrer be-
geisterte die Stifter nicht nur mit sei-
nem Holz-Pavillon, sondern ebenso
mit seiner dazugehorigen Présenta-
tion und der Dokumentation. Sein
Ausbildungsbetrieb  HADRO Holz-
bau Rippershausen und seine Ausbil-
dungsstatten BBZ Meiningen sowie
BTZ Rohr zeigen sich froh und gliick-
lich. Letztlich macht so eine Aus-
zeichnung die Region und die Hand-
werksbetriebe auch tiber die eigenen
Grenzen hinaus bekannt und be-
gehrt. Zumal nicht nur Sven Déhrer
yauf dem Treppchen” stand, sondern
auch sein damaliger Mitschiiler Zim-
merergeselle Kevin Wienecke aus
Romhild. Dagmar und Matthias
Krieger erkannten ihm fiir den Bau
einer Walmgaube Platz 6 zu. Der
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ssen/Thiiringen 2014“ der Dagmar- und Matthias-Krieger-

Stiftung erhalten. Sein Zimmerer-Kollege Kevin Wienecke (l.) kam unter rund 50 Bewerbern auf Platz 6. Jonas Queck (r.)
lernte mit den beiden Handwerkern im Berufshildungszentrum (BBZ) Meiningen in einer Klasse und gehdrte ebenso zu de-

ren besten Absolventen.

Handwerker Jahrgang 1994 hatte
seine praktische Ausbildung in der
Holzwerkstitten Thomae GmbH
und Co. KG Rémhild absolviert. Im-
merhin gingen auch heuer rund 50
Bewerbungen fiir den Preis in Kassel
em.
»Ich habe schon immer gern mit
Holz gebaut”, erinnert sich Sven
Dohrer. ,Eigentlich hat mich der
Werkunterricht in der Schule begeis-
tert und auch angehalten, mit den ei-
genen Handen etwas zu erschaffen.”
Mit Abschluss der zehnten Klasse
stand fiir den Zimmerer ,ganz kon-
kret fest: Ich studiere Bau-Ingenieur-
wesen oder Architektur. Zuvor je-
doch wollte ich berufliche Vorerfah-
rungen sammeln und mir ein finan-
zielles Polster schaffen”. Denn viele
Abiturienten beginnen ein Studium
ohne praktische Erfahrungen. Und
erleben dann, dass der gewahlte Be-
ruf eigentlich doch nichts ist fiir sie.
Dem wollte Sven Dohrer entgegen-
treten, ganz sicher gehen, dass seine
Berufswahl die richtige ist.

Aber zugefallen seien ihm die gu-
ten Leistungen in der Schule nicht.
,Doch, ich musste mich schon an-
strengen. Aber wenn mir etwas Spafl
macht, dann geht das Lernen etwas
leichter von der Hand. Obwohl die
Theorie ganz schon happig war. Aber
ich bin ein ehrgeiziger Typ, setze mir

Ziele. Und habe immer auch an mir
gezweifelt: Das kannst du doch bes-
ser, das ist doch noch nicht opti-
mal...“ Svens zwei Jahre alterer Bru-
der, der Medizin studiert, sei ihm da-
bei stets Ansporn gewesen.

Svens Ausbildungsbetrieb in Rip-
pershausen mochte ungern auf den
jungen Mann
verzichten, hat
ihm gleich ei-
nen Job ange-
boten. Ebenso
die Firma Krie-
ger. Aber nur,
wenn er nicht
Architektur stu-
diert. ,Viele ha-
ben mir von Ar-
chitektur abge-
raten. Man be-

komme nach
Peter Kdllner. dem  Studium
keinen Job,

habe es ungleich schwerer, als wenn
man Ingenieurwesen studiert. Sol-
che Diskussionen allerdings haben
meinen Ehrgeiz nur noch mehr ge-
weckt!”

So absolviert der Breitunger derzeit
die Fachoberschule am BBZ Schmal-
kalden, will sein Fachabitur im Tech-
nikerzweig ablegen, um so nach ei-
nem Jahr mit Fachhochschulreife
das Studium aufnehmen zu kénnen.
,Das geht nur, wenn man eine abge-
schlossene Berufsausbildung vorwei-
sen kann.” Ihm mache die Ausbil-
dung Spaf}, ,die Schmalkalder Ein-
richtung ist sehr schon. In meiner
Technikerklasse lernen nahezu nur
junge Minner - lediglich ein Méd-
chen ist dabei, doch das ist eher die
Ausnahme.” Und wohin wird es
Sven Dohrer nach seiner Schmalkal-
der Zeit ziehen? ,Ich bin ein boden-
standiger Mensch. Je niher der Stu-
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dienort, desto besser. Ich will ja auch
meinen Freundeskreis vor Ort nicht
verlieren und weiter engen Kontakt
halten kénnen.”

In den Ferien freilich will der Zim-
merer seinem Ausbildungsbetrieb
HADRO Holzbau weiter die Treue
halten. ,Ich verstehe mich gut mit
den Kollegen, das Arbeitsumfeld ist
toll. Hier wurde ich nie als Lehrling
abgewurzelt, sondern gleich richtig
rangenommen. Hier habe ich sehr
viel gelernt.”

Fachlich stark gemacht haben laut
Karin Dietz, Fachlehrerin fiir die
Zimmerer-Ausbildung am BBZ Mei-
ningen, Sven Dohrer und Kevin
Wienecke ebenso ihr Haus und das
BTZ Rohr. Rund 15 Zimmerer-Lehr-
linge vom Haupt- tiber den Realschii-
ler bis hin zum Gymnasiasten absol-
vieren pro Jahrgang eine dreijahrige
Ausbildung. ,Das ist eigentlich eine
Minner-Domine. In den acht Jah-
ren, in denen ich hier unterrichte,
gab es lediglich zwei Madels”, die
+hoch hinauf” wollten. Die Leistun-
gen seien iiber die Jahre hinweg
nahezu gleichbleibend gewesen. Ka-
rin Dietz sagt, sie konne nicht von ei-
ner Jugend sprechen, die ,null Bock
auf alles” habe. Das BBZ biete im Ub-
rigen eine sogenannte Stufenausbil-
dung, um auch leistungsschwache-
ren Schiilern die Chance auf einen
traditionellen Handwerksberuf zu er-
offnen. So kdnnen Interessenten zu-
nichst den Ausbaufacharbeiter erler-
nen, um bei entsprechender Eignung
aufstocken zu konnen als Zimmerer.

Schulleiter Kollner erganzend: ,Es
lohnt sich, einen Beruf zu erlernen
und darauf aufzubauen. Im dualen
System ist das hier weltweit einma-
lig! Die Lehrlings- und Azubizahlen
haben sich in den letzten Jahren sta-
bilisiert. Allerdings konnten wir aus
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Mangel an Bewerbern in diesem
Schuljahr keine Berufsfachschule
Gebiudetechnik bilden. Das ist be-
dauerlich.” Peter Kollner verweist
aber auch darauf, dass seine Einrich-
tung im technischen Bereich ab
Sommer 2015 eine Fachschule - bis-
her einmalig in Thiiringen — anbie-
tet. ,Dort konnen Interessenten als
staatlich gepriifte Techniker in der
Fachrichtung Umweltschutztechnik
abschlieffen.” Das Hauptaugenmerk
liegt dabei auf Bau- und gebdude-
technische Berufe fiir das regionale
Handwerk.

Das BBZ Meiningen bietet seinen
Schiilern von der Berufsvorbereitung
bis zur Fachschule eine breite Bil-
dungspalette. Sie konnen den
Hauptschul- und/oder Realschulab-
schluss machen, danach im gleichen
Haus eine Ausbildung in ihrem Be-
ruf, ebenso die Meister- oder Techni-
kerausbildung. ,Wenn man will,
kann man mit 22 Jahren Meister
sein. Das ist der schnellste Weg zum
beruflichen Erfolg.” Und: Die Ausbil-
dungsfirma sei von Anfang an mitim
Boot. Schlieflich soll und muss sich
der Lehrling oder Azubi passgenau in
das Unternehmen einftigen.

Klaus Gehring, Leiter der techni-
schen Abteilung im BBZ, ist mit Blick
auf den Forderpreis fiir Sven Dohrer
,begeistert vom Netzwerk-Gedan-
ken, bei dem die Motivation des
Schiilers an erster Stelle steht”. Bei
der drei Lernorte — die Firma, der
{iberbetriebliche Ausbilder und die
Berufsschule — eng kooperieren und
sich gegenseitig erganzen. Gehring
verweist darauf, dass die Firma Krie-
ger kein kleines Bauunternehmen ist.
,,Der Betrieb hat ein sehr soziales Ge-
fiige zur Férderung des Nachwuchses.
Die Dagmar- und Matthias-Krieger-
Stiftung hatte vor Jahren schon ein-
mal einen Zimmerer von uns, der
beim Dach- und Holzbau Romhild
lernte, nominiert: Kevin Schroder er-
hielt damals den zweiten Platz.”

Zum Forderpreis

W Den Forderpreis ,,Bester Lehrling
Bau Hessen/ Thiiringen* lobte die
Dagmar- und Matthias-Krieger-Stif-
tung 2014 zum siebenten Mal aus.
W Die Schirmherrschaft haben die
Ministerprésidenten der Bundes-
l@nder Thiiringen und Hessen iiber-
nommen.

W Die Stiftung will durch den Preis
und die Kooperation mit den Bil-
dungswerken Bau Hessen und Thii-
ringen nachhaltig junge Talente fér-
dern und zur sozialen Verantwor-
tung beitragen. Die Stifter wollen
»junge Menschen bestérken, ihre
Ziele umzusetzen®.

W Die Stiftung spendet jahrlich ein
Preisgeld von 5250 Euro - jeweils
fiir den besten Lehrling, fiir die
aushildende Berufsschule und die
Lehrbauhofe.

W Anzahl der Bewerber und die
Qualitdt der eingereichten Arbeiten
haben laut Einschétzung der Stifter
in den letzten Jahren stetig zuge-
nommen.




